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MUNICIPIO DE GRANDOLA
Aviso (extrato) n.° 18198/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para contratagao de dois assistentes operacionais, na
area funcional de eletricista.

Procedimento concursal comum para a contratagao, por tempo indeterminado,
de dois Assistentes Operacionais, na area funcional de Eletricista

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, e conforme
o preceituado no artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas (adiante designada
LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, de acordo com a 1.2 alte-
racao ao Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamento para 2025, aprovado pelo meu Despacho
n.° 18/2025, e em conformidade com a aprovacgao da proposta de recrutamento em reuniao da Camara
Municipal, realizada em 5 de junho de 2025, se encontra aberto, pelo prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
a contar da publicagao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum para
recrutamento de trabalhadores, a contratar no regime de contrato de trabalho em fungoes publicas,
por tempo indeterminado, para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na carreira/categoria
de Assistente Operacional, na area funcional de Eletricista, para a area de Infraestruturas Elétricas e de
Telecomunicagdes, integrada no Setor de Obras Municipais, da Divisao de Obras, previstos e nao ocu-
pados no Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Grandola para o ano de 2025.

2 — Caraterizagao dos postos de trabalho: desempenho das fungdes constantes no anexo a LTFPR,
referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele diploma legal, ao qual corresponde o grau 1 de complexidade
funcional, na carreira/categoria de Assistente Operacional, bem como das fungdes seguintes: Ler e inter-
pretar desenhos, esquemas e especificagoes técnicas a fim de obter informagao sobre os materiais
e os trabalhos necessarios a realizar; Assegurar a execugao de instalagdes elétricas de baixa tensao,
de ITED/ITUR; Assegurar a montagem de equipamentos de medida e controlo e outra aparelhagem elé-
trica; Assegurar a manutengao de equipamentos e instalacoes, localizando, determinando e corrigindo
deficiéncias de instalagao e/ou de equipamentos; Efetuar instalagdes e telecomunicagdes; Assegurar
arealizagao de ensaios e afinagoes, utilizando aparelhagem eletrénica de medida e ensaio; Assegurar
a instalagao de quadros e equipamentos elétricos em palcos e estudios; Proceder, sempre que neces-
sario, a manutengao e reparagao dos equipamentos elétricos e eletrotécnicos por si utilizados e a sua
responsabilidade; Assegurar a utilizagao dos equipamentos de protegao individual e coletiva de acordo
com as normais de higiene, seguranga e saude no trabalho.

3 — Local de trabalho: area do Concelho de Grandola.

4 — Nivel habilitacional exigido: Escolaridade Obrigatoria, de acordo com a idade, nao sendo possivel
a substituicao do nivel habilitacional por formacgao ou experiéncia profissional.

5 — A publicitagao integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
acessivel em www.bep.gov.pt, e na plataforma eletrénica de recrutamento do Municipio de Grandola em
https://recrutamento.cm-grandola.pt.

10 de julho de 2025. — O Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Fernando Sardinha.
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